Rabozadska Spéldzielnia Mieszkaniowa
Lokatersko-Wlasaoéciowa w Raboe-Zdroj
ul. Sloneczna 10, 34-700 Rabka-Zdsoj
tel. 18 26 77 822, tel ffax 18 26 76 681

PRI, TR REGULAMIN RADY NADZORCZE]J

Rabczanskiej Spétdzielni Mieszkaniowej Lokatorsko-Wlasnosciowej
w Rabce-Zdroju

§ 1.

Rada Nadzorcza dziata na podstawie Ustawy z dnia 16 wrzeénia 1982 r. Prawo
spétdzielcze (tekst jednolity Dz.U. 2016 poz. 21), ustawy z dnia 15 grudnia 2000 r.

o spétdzielniach mieszkaniowych (tj. Dz. U nr 119 poz. 1116 z 2003 r. z pdZn. zmianami),
statutu Spoétdzielni i niniejszego Regulaminu.

§ 2.

Rada Nadzorcza sprawuje nadzér i kontrole nad dziatalno$cig Spoétdzielni.
§ 3.

1. Cztonkéw Rady Nadzorczej wybiera Walne Zgromadzenie w gtosowaniu tajnym
spos$rod nieograniczonej liczby cztonkéw Spétdzielni.

2. Rada Nadzorcza sktada sie z 9-13 cztonkéw, wybranych zgodnie z zasadg
proporcjonalnosci i reprezentatywnoSci osiedli Spétdzielni spoéréd cztonkéw
Spétdzielni na okres 3 lat. W sktad Rady Nadzorczej nie moga wchodzi¢ osoby bedace
pracownikami Spétdzielni. Liczbe cztonkéw Rady Nadzorczej z poszczeg6inych
osiedli ustala Rada Nadzorcza podejmujac w tym zakresie uchwate.

Przy obliczeniach przyjmuje sie stan cztonkéw na dzienh 31 grudnia roku
poprzedzajacego wybory, przy czym w przypadku uzyskania liczby utamkowej
zaokragla sie ja do petnej od 0,5 wzwy?z.

3. Nie mozna by¢ cztonkiem Rady Nadzorczej dtuzej niz przez 2 kolejne kadencje Rady
Nadzorczej. Kadencja Rady Nadzorczej nie moze trwac dtuzej niz 3 lata.

4. Utrata mandatu przed uptywem kadencji nastepuje w przypadkach:

1) odwotania wiekszoscig 2/3 gltoséw cztonkdéw bioracych udziat w gtosowaniu na
Walnym Zgromadzeniu.

2) zrzeczenia sie¢ mandatu.

3) ustania cztonkowstwa w Spétdzielni,

4) zmiany miejsca zamieszkania zwigzanego ze zmiang grupy przydziatu mandatu.

5) niespetnienia zapisow §17.

5. Na miejsce cztonka Rady Nadzorczej, kt6ry utracit mandat przed uptywem kadencji,
organ uprawniony do wyboru przeprowadza wybory uzupetniajgce na najblizszym
Walnym Zgromadzeniu. Kadencja wybranego w tym trybie cztonka Rady Nadzorczej
uptywa z konicem kadencji cztonka, ktéry mandat utracit.

§ 4.
Do zakresu dziatania Rady Nadzorczej nalezy:

1) uchwalanie planéw gospodarczych,
2) nadzor i kontrola dziatalno$ci Spétdzielni przez:



a) badanie okresowych sprawozdan i sprawozdan finansowych oraz wybor
biegtego rewidenta w celu przeprowadzenia badania sprawozdania
finansowego. _

b) dokonywanie okresowych ocen wykonania przez Spétdzielnie jej zadan
gospodarczych, ze szczegolnym uwzglednieniem przestrzegania przez
Spoétdzielnie praw jej cztonkéw.

c) przeprowadzanie kontroli nad sposobem zatatwiania przez Zarzad wnioskéw
organow Spotdzielni i jej cztonkow.

3) podejmowanie uchwat w sprawie nabycia i obcigzenia nieruchomo$ci oraz
nabycia zaktadu lub innej jednostki organizacyjne;j.

4) podejmowanie uchwat w sprawie przystepowania do organizacji spotecznych
oraz wystepowania z nich,

5) wybér i odwotywanie cztonkéw Zarzadu w tym prezesa i jego zastepcy,

6) zatwierdzanie struktury organizacyjnej Spotdzielni,

7) rozpatrywanie skarg na dziatalno$¢ Zarzadu,

8) sktadanie Walnemu Zgromadzeniu sprawozdan zatwierdzajacych

w szczeg6lnosci wyniki kontroli i ocene sprawozdan finansowych.

9) podejmowanie uchwat w sprawach czynnosci prawnych dokonywanych miedzy

Spétdzielnig a cztonkiem Zarzgadu lub dokonywanych przez Spoétdzielnie

w interesie cztonka Zarzgdu oraz reprezentowanie Spétdzielni przy tych

czynno$ciach; do reprezentowania Spétdzielni wystarczy dwoch cztonkéw Rady

przez nig upowaznionych;

10)wybér podmiotu uprawnionego do badania sprawozdania finansowego
Spoétdzielni,

11)wspotdziatanie z lustratorami przy przeprowadzanych przez nich lustracjach
spétdzielni;

12)uchwalanie zasad gospodarki finansowej Spétdzielni;

13)uchwalanie regulaminu przyjmowania cztonkéw, ustanawiania praw do lokali i
zamiany mieszkan.

14) uchwalanie regulaminu rozliczania kosztéw dostawy ciepta do lokali oraz
pobierania optat za centralne ogrzewanie i podgrzanie wody;

15)uchwalanie regulaminu rozliczen finansowych z cztonkami z tytutu wktadow
mieszkaniowych i budowlanych;

16) uchwalanie regulaminu postepowania w sprawach zabudowy powierzchni
ogoblnego uzytku na cele mieszkaniowe lub handlowo-ustugowe;

17)uchwalanie regulaminu zlecania dostaw i ustug obcym wykonawcom;

18)uchwalanie regulaminu porzadku domowego;

19)uchwalanie regulaminu Zarzadu;

20)uchwalanie regulaminu najmu i dzierzawy lokali i nieruchomosci;

21)uchwalanie regulaminu komisji Rady;

22)rozpatrywanie wnioskow cztonkdéw w sprawie odstgpienia w catosci lub cze$ci
od nienaliczania odsetek od nieterminowych wptat;

23)rozpatrywanie odwotan od decyzji Zarzadu;

24)zwolywanie Walnego Zgromadzenia w przypadkach okre$lonych w statucie,

25)podejmowanie uchwat w sprawach wynikajacych z cztonkostwa przez
wykreslenie lub wykluczenie ze Spétdzielni;

26)Uchwalanie regulaminéw, z wyjatkiem regulaminéw zastrzezonych do
kompetencji Walnego Zgromadzenia lub do kompetencji Zarzadu.



§ 5.

1. W celu wykonania swoich zadan Rada Nadzorcza moze zada¢ od Zarzadu, cztonkéw
i pracownikéw Spotdzielni wszelkich sprawozdan i wyjasnien, przegladac ksiegi
i dokumenty oraz sprawdzac bezposrednio stan majatku Spotdzielni.

2. Prawo do wgladu we wszystkie dokumenty, ksiegi i sprawozdania przystuguje Radzie
Nadzorczej jako organowi kolegialnemu.

Indywidualni cztonkowie lub grupa cztonkéw Rady Nadzorczej, w tym Przewodniczacy
Rady Nadzorczej, moga korzystac z tego prawa, jesli zostali do tego upowaznieni
uchwatg Rady Nadzorczej powierzajacej im przeprowadzenie analiz i badan, ktérych
wyniki majg by¢ przedstawione do oceny Rady Nadzorcze;j.

3. Czlonkowie Rady Nadzorczej zobowigzani sa do przestrzegania tajemnicy stuzbowej
w zakresie uzyskanych informacji dotyczacych wewnetrznych dokumentéw
Spétdzielni, a w szczegblnosci umoéw, ktoérych tres¢ powinna pozosta¢ poufna
(tajemnica handlowa) oraz dokumentdw, ktére Spétdzielnia pozyskuje od jednostek
zewnetrznych, np. z samorzadu terytorialnego, a zawierajace pisemne pouczenie o ich
poufnosci.

4. Cztonek Rady Nadzorczej obowigzany jest przestrzegac¢ przepiséw Ustawy z dnia 29
sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tekst jednolity Dz.U.z 2016 r. poz 922),
w zakresie uzyskanych w zwigzku z pelniong funkcja, danych osobowych cztonkéw i
pracownikoéw Spoétdzielni.

5. Przebieg obrad Rady Nadzorczej moze by¢ utrwalony za pomocg urzadzen
rejestrujgcych dZwiek i obraz, na potrzeby sporzadzenia protokotu, o czym osoby
biorace udziat w posiedzeniu powinny by¢ uprzedzone.

§ 6.

1. Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona prezydium w sktadzie: przewodniczacy,
zastepca, sekretarz.
2. Zadaniem prezydium Rady Nadzorczej jest koordynowanie dziatalnosci Rady
i komisji oraz wykonywanie czynnosci zleconych przez Rade Nadzorcza.
3. Do zakresu dziatania prezydium Rady Nadzorczej nalezy:
1) opracowywanie projektéw harmonogramu pracy Rady,
2) koordynowanie pracy komisji Rady,
3) przygotowywanie posiedzen Rady Nadzorczej poprzez:
— ustalanie porzadku obrad Rady,
— wyznaczanie referentow spraw, ktére maja by¢ przedmiotem obrad Rady,
— ustalanie terminéw posiedzen Rady.
4. Sprawy zwigzane z organizacja pracy Rady Nadzorczej jak przygotowanie
i zwotywanie posiedzen odbywajg drogg elektroniczng lub telefonicznie.

§7.

1. Rada Nadzorcza powotuje ze swego grona Komisje Rewizyjng celem sprawniejszego
wykonywania jej zadan statutowych w zakresie nadzoru i kontroli catoksztattu
dziatalnos$ci Spétdzielni. Komisja Rewizyjna sktada sie z co najmniej z 3 os6b
wybranych na okres trwania kadencji Rady Nadzorczej.

2. Rada Nadzorcza moze powota¢ inne komisje state lub czasowe dziatajgce zgodnie
z regulaminami uchwalonymi przez Rade Nadzorcza.



3. Z odbywanych posiedzen komisje spisujg protokél. Wnioski i sprawozdania ze swej
dziatalnosci komisje przedktadajg Radzie Nadzorczej do rozpatrzenia.

§ 8.

Prezydium i komisje Rady Nadzorczej maja tylko charakter pomocniczy dla Rady i nie
mogg podejmowac Zadnych decyzji ani formutowac wiazacych zaleceni pod adresem
cztonkéw, organdw spoétdzielni czy jej stuzb etatowych.

§9.

Pierwsze posiedzenie Rady Nadzorczej w celu jej ukonstytuowania zwotuje
przewodniczacy Walnego Zgromadzenia w terminie 14 dni od dnia wyboru Rady.

§ 10.

1. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje jej przewodniczgcy, a w razie jego nieobecnosci -
jego zastepca.

2. Posiedzenie Rady Nadzorczej powinno by¢ zwotane na wniosek 1/3 cztonkéw Rady lub
na wniosek Zarzadu w terminie dwdch tygodni od dnia zgtoszenia wniosku.

3. Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaty jedynie w sprawach objetych porzadkiem
obrad podanym do wiadomo$ci cztonkom Rady w formie pisemnej co najmniej na 7 dni
przed posiedzeniem Rady.

4. Rada Nadzorcza moze skre$li¢ z porzadku obrad poszczeg6lne sprawy lub odtozy¢ ich
rozpatrzenie do nastepnego posiedzenia, a takze zmieni¢ kolejno$¢ rozpatrywanych
spraw objetych porzadkiem obrad.

5. Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaty jedynie w obecno$ci co najmniej potowy
sktadu Rady, okres$lonego statutem Spotdzielni.

6. W posiedzeniach Rady Nadzorczej, jej Prezydium oraz komisji mogg uczestniczy¢
z gtosem doradczym czlonkowie Zarzadu oraz inne zaproszone osoby.

7. Glosowanie na posiedzeniach Rady Nadzorczej odbywa sie jawnie z wyjgtkiem wyboru
i odwotania cztonkéw Zarzadu oraz przewodniczacego Rady Nadzorcze;j.

8. Cztonek Rady Nadzorczej nie moze uczestniczy¢ w gtosowaniu nad uchwatg w sprawie
osobiscie go dotyczgcej.

9. Przy obliczaniu wymaganej wigkszosci gtoséw dla podjecia uchwaty przez Rade
Nadzorczg uwzglednia sie tylko gtosy oddane ,za" i ,przeciw" uchwale, nie uwzglednia
sie natomiast gtoséw wstrzymujacych sie i niewaznych.

10. Jezeli w glosowaniu padta réwna liczba gtoséw ,za" i ,przeciw"”, uchwate uznaje sie za
niepodjeta.

§11.

1. Rada Nadzorcza nie moze podejmowac decyzji zastrzezonych w statucie do
kompetencji innych organéw Spoétdzielni.

2. Rada Nadzorcza zatwierdzajac plan gospodarczo-finansowy moze okre$li¢, ktére
decyzje gospodarcze podejmowane przez Zarzad Spétdzielni wymagaja uprzednio
zaopiniowania przez Rade Nadzorcza.



8.
9.

§12.

. Rada Nadzorcza prowadzi rejestr swoich uchwat, a takze okresowo przeprowadza

kontrole ich wykonania.

. Dokumentacja posiedzen Rady Nadzorczej przechowywana jest w biurze Spétdzielni.

§13.

. Rada Nadzorcza wybiera cztonkéw Zarzadu Spétdzielni w glosowaniu tajnym

z nieograniczonej liczby kandydatoéw, sposréd cztonkéw Spétdzielni. W przypadku
braku odpowiednich kandydatéw cztonkowie Zarzadu mogg by¢ wybierani z poza
cztonkéw Spoétdzielni. Rada Nadzorcza moze oglosi¢ konkurs na zatrudnienie
cztonkdw Zarzadu. Z wybranymi cztonkami Zarzadu Rada Nadzorcza nawigzuje
stosunek pracy.

. Cztonkowie Rady Nadzorczej zgtaszaja kandydatéw na cztonkéw Zarzadu

przewodniczagcemu Rady Nadzorczej.

. Zgtoszenie kandydatur cztonkéw Zarzadu odbywa sie pisemnie z podaniem:

a) imienia i nazwiska kandydata,
b) imienia i nazwiska osoby zgtaszajace;j.

. Kandydaci na cztonkéw Zarzadu, przed gtosowaniem dokonujg swojej prezentacji.

Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg kandydatom zadawa¢ pytania.

. Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona 3-osobowg Komisje skrutacyjng do

przeprowadzenia wyboréw cztonkéw Zarzadu.

. Komisja skrutacyjna sporzadza liste kandydatéw na cztonkéw Zarzadu, ktérzy wyrazili

zgode na kandydowanie.

. Wybory cztonkdw Zarzadu przeprowadza sie przy pomocy kart wyborczych, na

ktorych sq umieszczone nazwiska i imiona kandydatéw w kolejnosci alfabetyczne;.
Glosowanie odbywa sie poprzez ztoZenie karty wyborczej do urny w obecnosci Komisji
skrutacyjne;j.

Wyboru Prezesa Zarzadu dokonuje sie w odrebnym glosowaniu.

Glosujacy skresla nazwiska kandydatow, na ktérych nie gtosuje.

10. Gtos jest niewazny, jezeli:

a) zawiera wiekszg liczbe nazwisk niz ustalona przez Komisje Wyborcza,
b) karta wyborcza jest przekre$lona,
c) zawiera wiecej nazwisk nieskreslonych niz liczba miejsc w Zarzadzie.

11. Liczbe gtoséw oddanych na poszczeg6lnych kandydatéw oblicza Komisja skrutacyjna,

ktéra z czynnosci tych sporzadza protokoét. Przewodniczacy Komisji ogtasza wyniki
gltosowania.

12. Cztonkami Zarzadu zostaja wybrani kandydaci, ktérzy uzyskali kolejno najwiekszg

liczbe oddanych gtoséw.

13. W przypadku uzyskania przez kandydatéw réwnej liczby gtoséw przeprowadza sie

1.

ponowne wybory sposrdd tych kandydatow.
§ 14.

Odwotanie cztonka Zarzadu przez Rade Nadzorczg jest mozliwe w kazdym czasie, ale
wymaga uzasadnienia.



2. Jednocze$nie z odwotlaniem cztonka Zarzadu, w gtosowaniu tajnym, Rada Nadzorcza
podejmuje decyzje odno$nie do zachowania lub rozwigzania stosunku pracy
z dowotanym cztonkiem Zarzadu.
§ 15.

W razie koniecznosci Rada Nadzorcza moze wyznaczy¢ jednego (lub dwoch) ze swoich
cztonkéw do czasowego petnienia funkcji cztonka (cztonkéw) Zarzadu. W tym wypadku
cztonkostwo w Radzie ulega zawieszeniu na okres pelnienia funkcji cztonka Zarzadu. Po
zakonczeniu okresu oddelegowania cztonkostwo w Radzie zostaje automatycznie
przywrdécone.

§ 16.

1. Z obrad Rady Nadzorczej sporzadza sie protokét, ktéry podpisujg obecni na
posiedzeniu przewodniczacy i sekretarz Rady Nadzorczej. W przypadku nieobecnosci
tych oséb protokét podpisujg dwie osoby obecne na posiedzeniu Rady z grona
Czionkdéw Prezydium Rady, kolejno: zastepca przewodniczacego, sekretarz,
przewodniczacy Komisji Rewizyjnej, a przypadku ich nieobecnosci podpisujg dwie
osoby upowaznione przez Rade.

2. Uchwaty Rady Nadzorczej w sprawach wynikajacych ze stosunku cztonkostwa i innych,
w ktérych cztonkowi przystuguje odwotanie do Walnego Zgromadzenia, powinny by¢
zaprotokotowane wraz z uzasadnieniem.

3. Protokoély z obrad Rady Nadzorczej przechowuje Zarzad Spétdzielni.

4. Cztonkowi Spéldzielni przystuguje prawo do przegladania protokétéw Rady
Nadzorczej z wyjatkiem spraw indywidualnych cztonkéw.

5. Cztonkowi Spétdzielni przystuguje prawo zapoznania sie z uchwatami Rady Nadzorczej
z wyjatkiem spraw indywidualnych cztonkéw.

6. Uprawnienia przewidziane w ust. 4 i 5 nie obejmuja tresci protokétéw i uchwat,
ktérych ujawnienie naruszytoby przepisy ustawy o ochronie danych osobowych albo
tajemnice handlowa.

§17.

1. Nie mozna by¢ jednoczes$nie cztonkiem Rady Nadzorczej i Zarzadu.

2. Cztonkowie Rady Nadzorczej nie mogg zajmowac sie interesami konkurencyjnymi
wobec Spoétdzielni, a w szczegdlnosci uczestniczy¢ jako wspdlnicy lub cztonkowie
wtadz przedsigbiorstw prowadzacych dziatalno$¢ konkurencyjng wobec Spétdzielni.
Naruszenie zakazu konkurencyjno$ci stanowi podstawe odwotania cztonka Rady oraz
powoduje skutki prawne przewidziane w odrebnych przepisach.

3. Pod pojeciem dziatalnos$ci konkurencyjnej nalezy rozumieé przede wszystkim
przypadki, w ktérych:

1) inny podmiot prowadzi dziatalno$¢ konkurencyjng w stosunku do dziatalnoéci
Spoétdzielni, np. zabieganie o te same tereny inwestycyjne, wynajmowanie na tym
samym terenie lokali uzytkowych, negocjowanie warunkéw uméw z tymi samymi
podmiotami $§wiadczacymi ustugi (w tym prowadzi dziatalnos$¢ gospodarczg w
lokalach nalezacych do Spétdzielni),

2) podmiot zawart ze Spétdzielniag umowe o §wiadczenie ustug lub dostawy.

4, W wypadku naruszenia przez cztonka Rady Nadzorczej zakazu konkurencji
okreslonego w ust. 2 i 3 Rada moze podja¢ uchwate o zawieszeniu w petnieniu
czynno$ci cztonka tego organu.



§ 18.

1. W sktad Rady Nadzorczej nie moga wchodzi¢ osoby bedace kierownikami biezacej
dziatalnosci gospodarczej Spétdzielni lub pelnomocnikami Zarzadu oraz osoby
pozostajace z cztonkami Zarzadu lub kierownikami biezacej dziatalnosci gospodarczej
Spétdzielni w zwigzku matzenskim albo w stosunku pokrewienistwa lub
powinowactwa w linii prostej i w drugim stopniu linii boczne;j.

. Kandydaci na cztonkéw Rady Nadzorczej sktadajg pisemne o§wiadczenia wyrazajgce
zgode na kandydowanie oraz informacje o nieprowadzeniu dziatalnosci
konkurencyjnej wobec Spétdzielni, niepozostawaniu w sporze sagdowym ze
Spétdzielnig, niezleganiu z wnoszeniem optat eksploatacyjnych, liczby kadenc;ji
petnionej w Radzie Nadzorczej, wraz z upowaznieniem do odczytania powyzszego
o$wiadczenia na Walnym Zgromadzeniu

§ 19.

. Czlonek Rady Nadzorczej winny czynu lub zaniedbania, przez ktére Spétdzielnia
poniosta szkode, odpowiada za nie osobiScie.

. Do odpowiedzialno$ci cztonkdéw Rady Nadzorczej majg odpowiednio zastosowanie
przepisy Kodeksu pracy o odpowiedzialno$ci materialnej pracownikéw. W wypadkach,
w ktorych przepisy te przewidujg gorng granice odszkodowania, wynosi ono
w stosunku do cztonkéw Rady Nadzorczej, niezatrudnionych w spétdzielni kwote
trzykrotnego przecietnego miesiecznego wynagrodzenia w spétdzielni za ostatni

kwartat.
§ 20.

. Cztonkowie Rady, z zastrzezeniem postanowien ust.2 otrzymuja za udziat

w posiedzeniach Rady Nadzorczej wynagrodzenie w formie miesiecznego ryczattu,

w wysokosci 5 % minimalnego wynagrodzenia za prace, o ktérym mowa w ustawie z

dnia 10 paZdziernika 2002r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace /Dz.U.Nr 200,

poz.1679 z p6z.zm./, obowigzujacego w miesigcu, za ktéry wynagrodzenie wyptacono.
2. Przewodniczacy Rady otrzymuje za udziat w posiedzeniach Rady Nadzorczej
wynagrodzenie w formie miesiecznego ryczattu, w wysokosci 7 %, sekretarz Rady
6 % minimalnego wynagrodzenia za prace, obowigzujacego w miesigcu, za ktory
wynagrodzenie wyptacono.

§ 21.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem jego uchwalenia przez Walne Zgromadzenie.

Regulamin zostat uchwalony przez Walne Zgromadzenie RSM L-W w Rabce Zdroju
w dniu 03.06.2025 r., uchwata nr 12:/R/2025.

Sekretarz Przewodniczacy
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